[image: ]
         БЮЛЛЕТЕНЬ «ОФИЦИАЛЬНЫЙ    ВЕСТНИК
          ПРОГРЕССКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ»           
 №25     29  сентября    2016 года                                                     
            
	Учредитель бюллетеня
Совет депутатов Прогресского сельского поселения
Время подписания в печать: 28.09.2016
По графику- 12. 00; фактически- 12.00
	Редакция, издатель, распространитель
Администрация Прогресского сельского поселения
Адрес редакции: Новгородская область,
Боровичский район, п. Прогресс,
 ул. Зелёная, д.13
E-mail: adm-progress@yandex.ru
	Главный редактор 
С.В. Николаева
тел. 47-471, 47-542
тираж- 3 экз.
Бесплатно




ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ  ПРОГРЕССКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
22.09.2016 №95 п. Прогресс
Об утверждении Положения о порядке принятия лицами, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Прогресского сельского поселения, почетных и специальных званий (кроме научных), наград иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений, в том числе религиозных, и других организаций 

В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Указом Губернатора Новгородской области от 28 марта 2016 № 108  «Об утверждении Положения о порядке принятия лицами, замещающими должности государственной гражданской службы Новгородской области в Правительстве Новгородской области и должности председателей комитетов Новгородской области, начальников управлений Новгородской области, почетных и специальных званий (кроме научных), наград иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений, в том числе религиозных, и других организаций», Администрация Прогресского сельского поселения  ПОСТАНОВЛЯЕТ:
[bookmark: sub_13]         1.Утвердить прилагаемое Положение о порядке принятия лицами, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Прогресского сельского поселения, почетных и специальных званий (кроме научных), наград иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений, в том числе религиозных, и других организаций. 
2.Опубликовать постановление в бюллетене «Официальный вестник Прогресского сельского поселения» и разместить на официальном сайте администрации сельского поселения.
 Зам. Главы администрации сельского поселения                         С.В. Николаева                                     

Утверждено постановлением Администрации
 Прогресского сельского поселения  
                              от  22.09.2016  №95                                                                                                    

ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке принятия лицами, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Прогресского сельского поселения почетных и специальных званий (кроме научных), наград иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений, в том числе религиозных, и других организаций 
1. Настоящим Положением определяется порядок принятия лицами, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Прогресского сельского поселения (далее – администрация сельского поселения) почетных и специальных званий (кроме научных), наград иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений, в том числе религиозных, и других организаций. 
2. Муниципальный служащий Администрации Прогресского сельского поселения  (далее – муниципальный служащий), получивший звание, награду либо уведомленное иностранным государством, международной организацией, политической партией, иным общественным объединением, в том числе религиозным, и другой организацией о предстоящем их получении, в течение 3 рабочих дней со дня получения звания, награды либо соответствующего уведомления представляет в Администрацию 
2
Прогресского сельского поселения (далее - администрация сельского поселения) ходатайство о разрешении принять почетное или специальное звание (кроме научного), награду иностранного государства, международной организации, политической партии, иного общественного объединения, в том числе религиозного, и другой организации (далее - ходатайство), составленное по форме согласно приложению N 1 к настоящему Положению.
3. В случае отказа муниципального служащего от звания, награды в течение 3 рабочих дней со дня получения уведомления о получении звания, награды муниципальный служащий представляет в администрацию сельского поселения уведомление об отказе в получении почетного или специального звания (кроме научного), награды иностранного государства, международной организации, политической партии, иного общественного объединения, в том числе религиозного, и другой организации (далее - уведомление), составленное по форме согласно приложению N 2 к настоящему Положению.
4. Поступившие в администрацию сельского поселения ходатайства и уведомления регистрируются в день их поступления в журнале регистрации ходатайств о разрешении принять почетное или специальное звание (кроме научного), награду иностранного государства, международной организации, политической партии, иного общественного объединения, в том числе религиозного, и другой организации и уведомлений об отказе в получении почетного или специального звания (кроме научного), награды иностранного государства, международной организации, политической партии, иного общественного объединения, в том числе религиозного, и другой организации (далее - журнал) по форме согласно приложению N 3 к настоящему Положению.
Журнал должен быть прошит, пронумерован и скреплен печатью администрации сельского поселения.
5. Работник администрации сельского поселения, ответственный за делопроизводство,  в течение одного рабочего дня со дня поступления ходатайства или уведомления направляет ходатайство или уведомление Главе сельского поселения для рассмотрения.
6. В случае получения муниципальным служащим звания, награды до рассмотрения Главой сельского поселения ходатайства, муниципальный служащий передает по акту приема-передачи оригиналы документов к званию, награду и оригиналы документов к ней на ответственное хранение в  администрацию сельского поселения в течение 3 рабочих дней со дня их получения.
7. В случае если во время служебной командировки муниципальный служащий получил звание, награду или был уведомлен о получении звания, награды или отказался от них, срок представления ходатайства или уведомления, а также срок передачи оригиналов документов к званию, награды и оригиналов документов к ней исчисляются со дня возвращения муниципального служащего из служебной командировки.
8. В случае если муниципальный служащий по не зависящей от него причине не может представить ходатайство или уведомление, передать оригиналы документов к званию, награду и оригиналы документов к ней в сроки, указанные в пунктах 2, 3, 6 настоящего Положения, такой муниципальный служащий обязан представить ходатайство или уведомление, передать оригиналы документов к званию, награду и оригиналы документов к ней не позднее следующего рабочего дня со дня устранения такой причины.
9. В случае удовлетворения Главой сельского поселения ходатайства муниципального служащего, указанного в пункте 6 настоящего Положения, работник администрации сельского поселения, ответственный за делопроизводство, в течение 10 рабочих дней со дня рассмотрения Главой сельского поселения ходатайства передает муниципальному служащему оригиналы документов к званию, награду и оригиналы документов к ней по акту приема-передачи.
10. В случае отказа Главы сельского поселения в удовлетворении ходатайства муниципального служащего, указанного в пункте 6 настоящего Положения, работник администрации сельского поселения, ответственный за делопроизводство,  в течение 10 рабочих дней со дня рассмотрения Главой сельского поселения ходатайства сообщает муниципальному служащему об этом посредством направления почтового отправления и направляет оригиналы документов к званию, награду и оригиналы документов к ней в соответствующий орган иностранного государства, международную организацию, а также политическую партию, иное общественное объединение, в том числе религиозное, и другую организацию посредством почтового отправления с объявленной ценностью при пересылке, описью вложения и уведомлением о вручении.
                 
Приложение N 1
к Положению о порядке принятия лицами, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Прогресского сельского поселения,  почетных и специальных званий (кроме научных), наград иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений, в том числе религиозных, и других организаций

                                      Главе Прогресского сельского поселения   
                           
                                           от _____________________________
                                           ________________________________
                                              (ФИО, замещаемая должность)

[bookmark: Par54]                               
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ХОДАТАЙСТВО
о разрешении принять почетное или специальное звание (кроме научного),
награду иностранного государства, международной организации,
политической партии, иного общественного объединения, в том числе
религиозного, и другой организации

Прошу разрешить мне принять ___________________________________________
___________________________________________________________________________
(наименование почетного или специального звания, награды)
___________________________________________________________________________
(за какие заслуги присвоено и кем, за какие заслуги награжден (а) и кем)
___________________________________________________________________________
(дата и место вручения документов к почетному или специальному званию,
награды)
Документы  к  почетному  или специальному званию, награда и документы к
ней (нужное подчеркнуть) __________________________________________________
(наименование
___________________________________________________________________________
почетного или специального звания, награды)
___________________________________________________________________________
(наименование документов к почетному или специальному званию, награде)
сданы  по  акту  приема-передачи  N _____  от "___" _________ 20____ года в
Администрацию Прогресского сельского поселения.

"___" _______________ 20___ года             __________________ И.О.Фамилия
(подпись)


Приложение N 2
к Положению о порядке принятия лицами, замещающими
должности муниципальной службы в Администрации Прогресского сельского поселения,
 почетных и специальных званий (кроме научных), наград иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений, в том числе религиозных, и других организаций

                                      Главе Прогресского сельского поселения

от _____________________________
________________________________
(ФИО, замещаемая должность)
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УВЕДОМЛЕНИЕ
об отказе в получении почетного или специального звания (кроме
научного), награды иностранного государства, международной организации, а
также политической партии, иного общественного объединения, в том числе
религиозного, и другой организации

Уведомляю о принятом мною решении отказаться от получения _____________
___________________________________________________________________________
(наименование почетного или специального звания, награды)
___________________________________________________________________________
(за какие заслуги присвоено и кем, за какие заслуги награжден(а) и кем)

"___" ____________ 20___ года              ____________________ И.О.Фамилия
(подпись)
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                                                                                                                                                                                                                                     Приложение N 3
к Положению о порядке принятия лицами, замещающими должности муниципальной службы
в Администрации Прогресского сельского поселения, почетных и специальных званий (кроме научных), наград иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений, в том числе религиозных, и других организаций
	
[bookmark: Par135]ЖУРНАЛ
регистрации ходатайств о разрешении принять почетное или специальное звание (кроме научного), награду иностранного государства, международной организации, политической партии, иного общественного объединения, в том числе религиозного, и другой организации и уведомлений об отказе в получении почетного или специального звания (кроме научного), награды иностранного государства, международной организации, политической партии, иного общественного объединения, в том числе религиозного, и другой организации
	N п/п
	Вид документа
	Дата
регистрации документа
	Содержание документа
	Наименование почетного или специального звания (кроме научного), награды иностранного государства, международной организации, политической партии, иного общественного объединения, в том числе религиозного, и другой организации
	Фамилия, имя, отчество,
должность лица,
представив-шего
документ
	Фамилия, имя, отчество, должность и подпись лица, принявшего документ
	Дата направления документа в адрес Главы сельского поселения, фамилия, имя, отчество, должность,
подпись лица,
направившего документ
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ  ПРОГРЕССКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
15.09.2016 №91 п. Прогресс
Об утверждении Положения о резервном фонде Администрации Прогресского сельского поселения 

В  соответствии   со  статьей 81 Бюджетного кодекса РФ,  Федеральным законом РФ от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ"   
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.Утвердить Положение о резервном фонде Администрации  Прогресского сельского поселения. 
2.Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания.
3.Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
                                                                         Глава сельского поселения                               В.В. Кузьмина                                                   

Приложение
к постановлению Администрации Прогресского сельского поселения  от 15.09.2016 № 91 
Положение
о резервном фонде Администрации Прогресского сельского поселения
     1.Общие положения
	1.1.Настоящее Положение разработано в соответствии со статьей 81 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 14 Федерального закона от 06.10.2003 года №131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и устанавливает порядок формирования и использования бюджетных ассигнований резервного фонда Администрации Прогресского  сельского поселения.
	2.1.Резервный фонд Администрации Прогресского сельского поселения (далее - резервный фонд) создается с целью финансирования непредвиденных расходов, в том числе на:
1. проведение аварийно-восстановительных работ;
1. иных мероприятий, связанных с ликвидацией последствий стихийных бедствий;
1. других чрезвычайных ситуаций.
2. Порядок формирования средств резервного фонда
        2.1.Резервный фонд формируется за счет собственных (налоговых и неналоговых) доходов бюджета Прогресского сельского поселения.
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2.2.Размер резервного фонда устанавливается решением Совета депутатов Прогресского сельского поселения на соответствующий финансовый год и не может превышать 3 процента общего объема расходов.
2.3.Резервный фонд указывается в расходной части бюджета как предельная сумма, которая может быть израсходована по мере необходимости. Размер резервного фонда может изменяться в течение года при внесении соответствующих изменений в бюджет Прогресского сельского поселения.
      2.4.Введение механизма сокращения бюджетных ассигнований по расходам бюджета поселения распространяется и на размер резервного фонда.
3. Порядок расходования средств резервного фонда
	3.1.Средства резервного фонда предоставляются на безвозвратной и безвозмездной основе в пределах размера резервного фонда, утвержденного решением Совета депутатов Прогресского сельского поселения на соответствующий финансовый год.
	3.2.Основанием для предоставления средств резервного фонда является распоряжение Администрации Прогресского сельского поселения, в котором указываются: получатель средств, размер предоставляемых средств, цели осуществления расходов и источник предоставления средств – резервный фонд, должностное лицо, ответственное за осуществление контроля за использованием предоставленных средств резервного фонда.
	3.3.Основанием для подготовки проекта распоряжения  о выделении денежных средств из резервного фонда является  письменное  мотивированное обращение руководителя соответствующей организации.
	3.4.Организации, расположенные на территории Прогресского сельского поселения,    по     роду    деятельности    которых   выделяются    средства   из резервного фонда, представляют в Администрацию Прогресского сельского поселения документы с обоснованием размера запрашиваемых средств, включая сметно-финансовые расчеты, данные о размере материального ущерба, размере израсходованных на ликвидацию чрезвычайной ситуации средств организаций, соответствующих бюджетов, страховых фондов и иных источников, о наличии собственных резервов финансовых и материальных ресурсов, а также, в случае необходимости, заключение комиссии, экспертов и т.д.
Должностное лицо, подписавшее обращение, содержащее просьбу о предоставлении средств резервного фонда, несет персональную ответственность за законность и обоснованность представленных документов. 
	3.5.Не допускается расходование средств резервного фонда на оказание помощи организациям, финансируемым из федерального бюджета  и областного бюджета, а также на проведение референдумов, освещение деятельности Главы Прогресского сельского поселения.
	3.6.При заключении договоров по выплате компенсаций или по возмещению убытков, а также при подаче официальных заявок для финансирования из резервного фонда, их согласование осуществляет Глава сельского поселения.
	3.7.Финансирование расходов из резервного фонда осуществляется с учётом исполнения доходной части бюджета Прогресского сельского поселения.
	3.8. В соответствии с распоряжением Администрации Прогресского сельского поселения осуществляется перечисление денежных средств в порядке, установленном для казначейского исполнения расходов бюджета Прогресского сельского поселения.
	3.9.Средства резервного фонда, предоставленные в соответствии с распоряжением Администрации Прогресского сельского поселения, подлежат использованию в течение финансового года, для исполнения расходных обязательств, в котором они были предназначены.
4.Порядок учета и контроля использования средств резервного фонда и отчетность об их использовании
	4.1.Выделенные из резервного фонда средства отражаются в бюджетной отчетности согласно соответствующим кодам бюджетной классификации Российской Федерации.
	4.2.Ведётся  учёт расходования средств резервного фонда, а также осуществляется текущий контроль за использованием средств фонда.
	4.3.Предприятия, учреждения и организации, получившие помощь из резервного фонда, в месячный срок после её получения представляют в Администрацию сельского поселения отчёт об использовании выделенных средств.
	4.3.Средства, используемые не по целевому назначению, подлежат возврату в бюджет Прогресского сельского поселения.
	4.4.За нецелевое использование средств, выделенных на конкретные виды расходов из резервного фонда, получатель средств резервного фонда несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
	4.5.В целях исполнения настоящего Порядка Главе  сельского поселения предоставляется право получения полной и достоверной информации от получателей денежных средств из резервного фонда.
	4.6.Отчет об использовании бюджетных ассигнований резервного фонда Администрации Прогресского сельского поселения прилагается к ежеквартальному и годовому отчетам об исполнении бюджета поселения за соответствующий финансовый год.
 Глава сельского поселения                                            В.В. Кузьмина
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ  ПРОГРЕССКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
15.09.2016 №94 п. Прогресс
О внесении изменений в постановление Администрации Прогресского сельского поселения от 20.05.2015 №25

В  целях приведения нормативных правовых актов соответствие с действующим законодательством  Администрация  Прогресского сельского поселения  ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Внести изменения в постановление Администрации Прогресского сельского поселения от 20.05.2015 №25 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в Прогресском сельского поселения»:
1.1.Пункт 3 раздела IV изложить в редакции:
«3.Для замещения должностей муниципальной службы квалификационные требования предъявляются к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей.»
1.2.В абзаце 3 подпункта 1.6 пункта 1 раздела V слова «повышения квалификации» заменить на «получения дополнительного профессионального образования»;
1.3.Подпункт 3.5.  пункта 3 раздела   V изложить в редакции:
«3.5.Муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной службы Прогресского сельского поселения, включенную в соответствующий перечень, обязан представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в порядке, утвержденном областным законом  от 04.03.2013 № 219-ОЗ «О мерах по реализации на территории области Федерального закона «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», и по форме, утвержденной  Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об  имуществе  и обязательствах имущественного характера».
1.4.В абзаце 2 подпункта 3 пункта 9 раздела V заменить слова  «единовременная выплата» на «единая компенсационная выплата».
1.5. Подпункт 1.9. пункта 10 раздела V изложить в редакции:
«муниципальному служащему сельского поселения ежегодно выплачивается единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление). Размер единовременной компенсационной выплаты на лечение (оздоровление) устанавливается Советом депутатов Прогресского сельского поселения ежегодно при принятии решения о бюджете сельского поселения на очередной финансовый год.
 Порядок выплаты единовременной компенсационной выплаты на лечение (оздоровление) определяется Советом депутатов Прогресского сельского поселения».
2.Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Официальный вестник Прогресского сельского поселения» и разместить на официальном сайте администрации сельского поселения.
   Зам. Главы администрации  сельского   поселения                        С.В. Николаева                           
           
ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ  ПРОГРЕССКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
15.09.2016  № 93 п. Прогресс 
Об утверждении Положения о конкурсной комиссии  по предоставлению субсидии из  бюджета Прогресского сельского поселения на поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства  на территории Прогресского сельского поселения

В целях осуществления отбора участников конкурса по предоставлению субсидий на поддержку малого и среднего  предпринимательства, в соответствии с Уставом Прогресского сельского поселения, Порядком  о предоставлении субсидии  на поддержку малого и среднего предпринимательства на территории Прогресского сельского поселения, утвержденным постановлением Администрации  Прогресского  сельского  поселения  от 15.09.2016 №92  Администрация Прогресского сельского поселения   ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Утвердить Положение о конкурсной комиссии  по предоставлению субсидии из  бюджета на поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства  на территории Прогресского сельского поселения.
2. Утвердить состав конкурсной комиссии по предоставлению субсидии   на поддержку  малого и среднего предпринимательства  на территории Прогресского сельского поселения. 
3.Опубликовать настоящее постановление в бюллетене  «Официальный вестник Прогресского сельского поселения» и разместить на официальном сайте администрации сельского поселения.
4.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 
              Глава сельского поселения                                                В.В. Кузьмина
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УТВЕРЖДЕНО
постановлением Администрации Прогресского сельского поселения
от 15.09.2016  №93 
Положение
 о конкурсной комиссии по предоставлению субсидии из  бюджета Прогресского сельского поселения на поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства  на территории Прогресского сельского поселения 

1. Общие положения
1.1.	Целью деятельности конкурсной комиссии по предоставлению субсидии из  бюджета Прогресского сельского поселения на поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Прогресского сельского поселения (далее – конкурсная комиссия) является рассмотрение и отбор заявок на право предоставления субсидии из  бюджета сельского поселения в целях возмещения затрат в связи с реализацией мероприятий, направленных на поддержку и развитие малого и среднего предпринимательства на территории Прогресского сельского поселения.
1.2.	В своей работе конкурсная комиссия руководствуется Конституцией Российской Федерации законодательством Российской Федерации, законодательством Новгородской области,  Порядком    предоставления    из  бюджета Погресского сельского   поселения    субсидии    субъектам    малого и среднего предпринимательства на территории Прогресского сельского поселения, утвержденным  постановлением Администрации Прогресского сельского поселения от 15.09.2016 № 92 (далее – Порядок), а также настоящим Положением.
1.3.	Деятельность конкурсной комиссии осуществляется  с соблюдением принципов гласности, объективной оценки, единства требований и создания равных конкурентных условий на основе коллегиального обсуждения и решения вопросов, входящих в ее компетенцию.
2. Основные функции конкурсной комиссии
2.1.	Конкурсная комиссия осуществляет следующие функции:
-рассмотрение и оценку заявок субъектов малого и среднего предпринимательства Прогресского сельского поселения  на соответствие условиям  предоставления субсидии из  бюджета Прогресского сельского поселения  (далее – субсидия), установленным Порядком;
-определение субъектов малого и среднего предпринимательства, претендующих на предоставление субсидии;
-рассмотрение конфликтных ситуаций, возникающих при рассмотрении заявлений субъектов малого и среднего предпринимательства и в ходе предоставления субсидии, принятие мер по их разрешению;
-принятие решений о непредоставлении субсидии в связи с нарушением субъектом малого и среднего предпринимательства условий или требований Порядка;
-принятие решений о возврате субъектом малого и среднего предпринимательства полученной субсидии в случае нецелевого использования средств;
-обеспечение конфиденциальности сведений, содержащихся в предоставляемой субъектами малого и среднего предпринимательства информации.
2.2.	Срок рассмотрения заявки не может составлять более 10 рабочих дней со дня истечения установленного в извещении срока подачи конкурсных заявок.
3. Порядок работы конкурсной комиссии
3.1.	Конкурсная комиссия состоит в количестве 5 человек из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов конкурсной комиссии.
3.2.	Деятельность конкурсной комиссии осуществляется на основе коллегиального обсуждения и решения вопросов, входящих в её компетенцию.
3.3.	Члены конкурсной комиссии не могут принимать участие в рассмотрении заявок субъектов малого и среднего предпринимательства, в которых они имеют личные интересы.
3.4.	Работа конкурсной комиссии осуществляется в форме заседаний. Проводит заседание председатель конкурсной комиссии или, в случае его отсутствия, заместитель председателя конкурсной комиссии. Заседания конкурсной комиссии проводятся по мере необходимости.
3.5.	Председатель конкурсной комиссии руководит работой конкурсной комиссии, назначает время и дату проведения заседаний, председательствует на них, подписывает протоколы заседаний конкурсной комиссии.
3.6.	Каждый член конкурсной комиссии имеет один голос. Решение конкурсной комиссии принимается открытым голосованием, простым большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании. Если голоса членов конкурсной комиссии разделились поровну, право решающего голоса принадлежит  председателю конкурсной комиссии.
3.7.	Заседание Комиссии считается правомочным, если в нем приняло участие более половины ее членов.
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3.8.	Конкурсная комиссия выносит решение о предоставлении субсидии субъектам малого и среднего предпринимательства Прогресского сельского поселения или об отказе в предоставлении субсидии.
3.9.	На заседаниях конкурсной комиссии ведется протокол. Протокол должен быть составлен и подписан председателем и секретарем конкурсной комиссии в течение 3 рабочих дней с даты проведения заседания.
3.10.Решение конкурсной комиссии направляется субъектам малого и среднего предпринимательства Прогресского сельского поселения, чьи заявки рассматривались конкурсной комиссией, в виде письменных уведомлений на основании протокола в течение 5 рабочих дней с даты подписания протокола.
        3.11.  	Средства  бюджета Прогресского сельского поселения  перечисляются Администрацией сельского поселения на расчётный счёт получателя субсидии.
3.12.	Решения конкурсной комиссии могут быть обжалованы в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.
3.13.	Организационно-техническое обеспечение конкурсной комиссии осуществляет секретарь конкурсной комиссии, в обязанности которого входит:
 -регистрация заявок с необходимыми документами  в установленные сроки в специальном журнале, который должен быть пронумерован, прошнурован и скреплен      печатью    администрации     сельского     поселения (Приложение 1  к Положению о конкурсной комиссии по предоставлению субсидии из  бюджета Прогресского сельского поселения на поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства  на территории Прогресского сельского поселения);
-  проверка заявок на предмет соответствия их требованиям конкурсной документации (заявки, не соответствующие требованиям, отклоняются), систематизация  и проведение предварительного анализа документов;
-	подготовка материалов к заседаниям конкурсной комиссии;
-	информирование членов конкурсной комиссии о месте и времени проведения, повестке дня заседаний  конкурсной комиссии;
-	ведение и оформление протоколов заседаний конкурсной комиссии;
- - уведомление  претендентов, не допущенных решением конкурсной комиссии к участию в конкурсе
- ведение,  учет и хранение документов;
 - по итогам проведенного конкурса подготовка  проектов распоряжений главы администрации сельского поселения (по каждому победителю конкурса) о представлении субсидии.
3.14. Конкурсная комиссия несет ответственность за объективность подхода к отбору победителей конкурса и достоверность представленных сведений.
Утвержден
постановлением администрации Прогресского сельского поселении
от 15.09.2016 №93
Состав
конкурсной комиссии по предоставлению субсидии   на поддержку  малого и среднего предпринимательства  на территории Прогресского сельского поселения

Кузьмина В.В.- Глава сельского поселения, председатель комиссии
Николаева С.В  - зам. Главы администрации сельского поселения,    
                                    заместитель председателя комиссии
Голованова Л.С. – секретарь комиссии
Члены комиссии
Сергеева Т.В. –главный специалист администрации сельского поселения
Белова Е.В. – служащий 1 категории администрации сельского поселения
Приложение 1
К  Положению о конкурсной комиссии
по предоставлению субсидии из  бюджета Прогресского сельского поселения на поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства   на территории Прогресского сельского поселения

ЖУРНАЛ
регистрации заявок  по предоставлению субсидии из  бюджета Прогресского сельского поселения на поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства  на территории Прогресского сельского поселения
	N
п/п
	Фамилия, имя, отчество индивидуального предпринимателя, наименование юридического лица, ИНН
	Основной вид деятельности
	Фамилия, имя, отчество лица, подающего заявку,
N доверенности
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ  ПРОГРЕССКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
15.09.2016  № 92 п. Прогресс 
Об утверждении Порядка предоставления из бюджета Прогресского сельского поселения субсидии  субъектам малого и среднего  предпринимательства  на  территории Прогресского сельского поселения

  В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 24.07.200 №209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», решением Совета депутатов Прогресского сельского поселения о бюджете Прогресского сельского поселения на соответствующий  финансовый год  Администрация Прогресского сельского поселения     ПОСТАНОВЛЯЕТ:
  1.Утвердить Порядок предоставления из бюджета Прогресского сельского поселения  субсидии субъектам малого и среднего предпринимательства на территории Прогресского сельского поселения.
   2.Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Официальный вестник Прогресского сельского поселения» и разместить на официальном сайте администрации сельского поселения. 
     3.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
                                                           Глава сельского поселения                                                В.В. Кузьмина			 Утвержден  постановлением Администрации 
Прогресского сельского поселения
от 15.09.2016 №92
Порядок
предоставления субсидии   на поддержку малого  и среднего предпринимательства на территории   Прогресского  сельского поселения
1. Общие положения
  1.1. Настоящий Порядок устанавливает правила предоставления субсидии за счет средств, предусмотренных в  бюджете Прогресского  сельского поселения  на соответствующий финансовый год Администрацией Прогресского сельского поселения, в соответствии со сводной бюджетной росписью бюджета Прогресского сельского поселения на поддержку малого  и среднего предпринимательства на территории Прогресского сельского поселения, а также регламентирует отчетность об использовании указанных средств.
  1.2.Главным распорядителем средств субсидии является Администрация Прогресского сельского поселения. 
  1.3.Субсидия предоставляется на безвозмездной и безвозвратной основе в целях оказания поддержки малому и среднему предпринимательству на территории Прогресского сельского поселения. Субсидия предоставляется из бюджета Прогресского сельского поселения субъектам малого и среднего предпринимательства, зарегистрированным на территории Прогресского сельского поселения, не имеющим задолженности перед бюджетами всех уровней и отвечающим требованиям настоящего Порядка, на конкурсной основе.
      1.4. Организатором конкурса  является   Администрация   Прогресского    сельского поселения (далее – Администрация сельского поселения).
      1.5. Условия организации и проведения конкурса устанавливаются в Положении о Конкурсной комиссии по отбору субъектов малого и среднего предпринимательства на право заключения договора о предоставлении субсидии из бюджета Прогресского сельского поселения (далее – Конкурсная комиссия), которое утверждается постановлением Администрации сельского поселения.
      1.6. За   счет     средств     бюджета      Прогресского     сельского     поселения  субсидия предоставляется:
       а) заявителям, основным видом экономической деятельности которых  является один из следующих приоритетных видов деятельности:
      -производство и переработка сельскохозяйственной продукции (животноводство, растениеводство, овощеводство);
      -деревообрабатывающее производство;
      -деятельность по организации отдыха и развлечений, культуры и спорта.
	Субсидия предоставляется:
     - на возмещение части затрат по участию в выставках и ярмарках (за исключением расходов на проезд к месту проведения указанных мероприятий и обратно, наем жилых помещений и питание);
   - на возмещение части затрат по   расходам  на приобретение, доставку и установку оборудования, машин, механизмов, устройств, приборов, агрегатов, аппаратов;
- приобретение спортивного оборудования и инвентаря;
 -сельскохозяйственным товаропроизводителям на   возмещение части затрат за используемые корма, на приобретение семенного материала, удобрений. 
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1.7. Не    могут     претендовать     на      получение      субсидии    субъекты малого и среднего предпринимательства:
  -осуществляющие предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса;
         -находящиеся в процессе реорганизации или ликвидации;
          -имеющие задолженность по налоговым и иным обязательным платежам.
       1.8.После получения субсидии субъекты малого и среднего предпринимательства представляют в Администрацию сельского поселения сведения согласно приложению 4 к настоящему Порядку.
 2. Порядок представления и рассмотрения заявки  на получение  субсидии
      2.1.Для получения субсидии субъекты малого и среднего предпринимательства (далее – Заявитель) представляют заявку на получение субсидии (далее–Заявка) в Администрацию сельского поселения в соответствии с Положением о Конкурсной комиссии (Приложение 1).   
      2.2.Одновременно с заявкой Заявитель  представляет перечень обязательных документов:
      2.2.1. копия    бухгалтерского        баланса        за     последний     налоговый период, заверенная налоговым органом;
      2.2.2.копия сведений о среднесписочной численности работающих за предшествующий календарный год, заверенная налоговым органом;
      2.2.3.информационное письмо об учете    в Статистическом    регистре хозяйствующих субъектов (далее – Статрегистр Росстата);
      2.2.4.описание Проекта (приложение 2);
      2.2.5. копия Устава или учредительного договора юридического лица;
      2.2.6. копии   документов   о   назначении   руководителя   и   главного бухгалтера организации, заверенные заявителем.
      К числу документов, представляемых    субъектами    малого и среднего    предпринимательства, относятся также    документы, которые     находятся     в     распоряжении    иных органов и будут получаться по каналам межведомственного взаимодействия в соответствии со ст. 7 Федерального закона от 27.07.2010 №210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»:
     - выписка    из    Единого государственного реестра   юридических лиц (для юридических лиц), выписка из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей (для индивидуальных предпринимателей);
    - справка из банка о наличии и состоянии банковских счетов и отсутствии просроченной задолженности по погашению    процентов и суммы основного долга   по     полученному   кредиту   (за   исключением   случаев реструктуризации кредитных соглашений (оригинал);
    - справка из    налогового   органа   об   отсутствии   задолженности (оригинал либо нотариально заверенная копия).
     Специалист      Администрации    сельского     поселения, ведущий     вопросы     финансово-экономической деятельности,  не вправе требовать предоставления документов и информации или   осуществления действий, предоставление   или     осуществление     которых     не      предусмотрено     нормативно правовыми    актами, регулирующими       отношения,     возникающие     в       связи    с    обращением субъектов  малого и среднего предпринимательства для оказания поддержки. Однако Заявитель вправе представить данные   документы по собственной инициативе.
       2.3.Заявка    и       документы     должны     быть       представлены     в     сшитом     и     пронумерованном виде, заверены Заявителем в установленном порядке.
       2.4.Специалист     Администрации     сельского поселения, ведущий    вопросы финансово-экономической деятельности,   осуществляет    проверку     документов, указанных   в пункте 2.2    настоящего     Порядка, на соответствие          требованиям         законодательства        Российской       Федерации     и          Новгородской       области, нормативным правовым актам Прогресского сельского поселения.  
       2.5. Основаниями     отказа     в     принятии     и     регистрации     Заявки     и      документов        являются несоблюдение    требований,     предъявленных     к   оформлению документов.
      2.6. После     проверки          Заявка       выносится          на      рассмотрение      Конкурсной     комиссии    и    рассматривается    в     порядке,    установленном в Положении о Конкурсной комиссии.
      2.7. Решения          Конкурсной       комиссии           оформляются         протоколами  заседания Конкурсной комиссии.
      3.Порядок предоставления субсидии и контроль за ее расходованием
      3.1. На основании решения Конкурсной комиссии Главой сельского поселения заключается договор с победителями конкурса о предоставлении субсидии с указанием    суммы     субсидии     и     порядка    ее возврата    в случае нарушения условий ее предоставления (Приложение 5).
      3.2. Размер  предоставляемой     по      конкурсу      субсидии      определяется      мероприятиями       муниципальной       целевой  Программы по развитию  малого    и    среднего      предпринимательства      на      территории    Прогресского    сельского   поселения,  утвержденной постановлением Администрации сельского поселения.
      3.3. Предоставление субсидии из бюджета Прогресского сельского поселения  осуществляется через лицевой счет Администрации сельского поселения путем перечисления денежных средств   на расчетный счет 
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субъектов      малого и   среднего предпринимательства, открытый в банке субъектами  малого и среднего предпринимательства.
      3.4. Специалист Администрации сельского поселения, ведущий вопросы финансово-экономической деятельности, ведет учет полученных из бюджета сельского поселения средств на мероприятия по развитию малого и среднего предпринимательства, предусмотренные    настоящим Порядком, в соответствии с законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами по ведению бюджетного учета.
      3.5. Контроль за целевым использованием средств бюджета Прогресского  сельского поселения, предоставляемых      в    соответствии    с    настоящим Порядком,  Главой     сельского      поселения      и       иными уполномоченными органами в соответствии с законодательством.
      3.6.Субъекты малого и среднего предпринимательства несут ответственность за достоверность данных, представляемых ими в  Администрацию сельского поселения для получения субсидии, а также за нецелевое использование средств бюджета Прогресского  сельского поселения  в соответствии с законодательством Российской Федерации, Новгородской области, нормативными правовыми актами Прогресского сельского поселения.
      3.7. В случае нецелевого использования субсидии она подлежит возврату в бюджет Прогресского сельского поселения в установленном законодательством порядке.
Приложение 1 

Заявка
на участие в Конкурсе по отбору заявок на право заключения договора
о предоставлении субсидии из бюджета сельского поселения
___________________________________________________________________________________________
(наименование мероприятия)
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
Полное и сокращенное наименования организации, ее организационно-правовая форма (Ф.И.О. индивидуального предпринимателя) – участника конкурсного отбора (на основании учредительных документов установленной формы (устав, положение, учредительный договор (договор об учреждении), свидетельства о государственной регистрации, свидетельства о внесении записи в ЕГРЮЛ/ЕГРИП)
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________

Ф.И.О. руководителя, субъект малого и среднего предпринимательства (индивидуального предпринимателя), телефон, факс, e-mail:
______________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________

Ф.И.О. главного  бухгалтера,   субъект малого и   среднего    предпринимательства, телефон, факс, e-mail:
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
Дата, место и орган регистрации юридического лица (на основании Свидетельства о государственной регистрации)/Дата, место и орган регистрации физического лица в качестве индивидуального предпринимателя (на основании Свидетельства о государственной регистрации):

	ИНН
	

	КПП
	

	ОГРН
	

	ОКПО
	

	ОКАТО
	



Учредители (на основании Учредительных документов установленной формы):

	- наименование и организационно-правовая форма всех учредителей
	

	- доля их участия в уставном капитале (для акционерных обществ - выписка из реестра акционеров отдельным документом)
	

	Срок деятельности ЮЛ (с учетом правопреемственности)
	

	Размер уставного капитала (для юридических лиц) в рублях
	

	Номер и почтовый адрес Инспекции Федеральной налоговой службы, в которой участник конкурса зарегистрирован в качестве налогоплательщика
	



Почтовый адрес/адрес места нахождения участника конкурсного
отбора-юридического лица

Адрес регистрации по месту жительства участника конкурсного
отбора-индивидуального предпринимателя:

	Адрес
	

	Телефон
	

	Факс
	

	E-mail
	



Банковские реквизиты:
	Основной расчетный счет, на который будет перечисляться субсидия:
	

	Наименование обслуживающего банка
	

	Телефон/факс/е-mail
	

	Корреспондентский счет
	

	Код БИК
	



	Сведения о выданных участнику конкурсного отбора лицензиях, необходимых для реализации проекта (указывается лицензируемый вид деятельности, реквизиты действующей лицензии, наименование территории, на которой действует лицензия)
	

	Сведения о дочерних и зависимых предприятиях, о лицах, входящих с участником конкурса в одну группу лиц (в соответствии с определением понятия «группа лиц» в статье 9 Федерального закона «О защите конкуренции» № 135 от 26.07.2006 г.)
	

	Основные виды деятельности:
	

	- в соответствии с кодами статистики
	

	- фактически осуществляемые
	



Прилагаемые документы:
	№ п/п
	Наименование документа
	Кол-во страниц

	1.
	Копии регистрационных и учредительных документов, заверенные заявителем:
1)копия бухгалтерского баланса за последний налоговый период, заверенная налоговым органом;
2)копия сведений о среднесписочной численности работающих за предшествующий календарный год, заверенная налоговым органом;
3)информационное письмо об учете в Статистическом регистре хозяйствующих субъектов (далее – Статрегистр Росстата);
4)описание Проекта;
5)копия устава или учредительного договора юридического лица;
6)копии документов о назначении руководителя и главного бухгалтера организации, заверенные заявителем.
	

	2.
	Перечень кредиторов и должников с расшифровкой дебиторской и кредиторской задолженности, заверенный заявителем
	

	3.
	Копии договоров на приобретение основных средств (оказание услуг), расчетно-платежных документов, актов выполненных работ (оказанных услуг), заверенные заявителем.
	

	4.
	Перечень фактически понесенных затрат субъектом малого и среднего предпринимательства (Приложение 3)
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Руководитель субъекта малого и среднего предпринимательства (индивидуальный предприниматель)
______________________________________________________________________________________
Ф.И.О., подпись
Главный бухгалтер субъекта малого и среднего предпринимательства
______________________________________________________________________________________
Ф.И.О., подпись
Регистрационный номер
________________________________

Дата принятия заявления
_________________________________			__________________________________
                                                                                                    (подпись и печать заявителя)


Приложение 2
Описание проекта
«____» _____________ 20… г.

Муниципальное образование ___________________________________________________
Полное наименование организации _____________________________________________
(индивидуального предпринимателя)
Цель проекта ________________________________________________________________
Категория предприятия (микро, малое, среднее) ___________________________________
Основные виды деятельности __________________________________________________
____________________________________________________________________________
Размер уставного капитала (для юридических лиц), рублей __________________________

Стоимость проекта ____________, в том числе:
- собственные средства _____________;
- привлеченные средства ____________
Описание применения энергосберегающих и инновационных технологий ______________
____________________________________________________________________________

Виды продукции (товары, работы, услуги) предлагаемые потребителям:

	№
	Наименование продукции (товаров, работ, услуг)
	Себестоимость, рублей
	Отпускная цена, рублей

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	



Финансовые показатели деятельности предприятия

Выручка от реализации товаров, работ, услуг (без НДС, акцизов и аналогичных обязательных платежей) за 20__ год __________________ рублей.

Планируемое увеличение выручки в 20____ году ______________________ рублей.

Сумма уплаты налогов в 20____ году:
федеральный бюджет _____________________ рублей.
в бюджет Новгородской области _____________________ рублей.
в муниципальный бюджет _____________________ рублей.

Ценовая политика:
Конкуренты (их количество и преимущества) ______________________________________
____________________________________________________________________________
Способы продвижения продукции (товаров, работ, услуг) (например: реклама, скидки, участие в выставках и пр.) _____________________________________________________
____________________________________________________________________________
Характеристика помещения: ___________________________________________________
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Необходимое оборудование:
	№
	Наименование оборудования
	Стоимость, рублей

	1
	
	

	2
	
	

	3
	Итого:
	



Персонал:
	№
	Должность
	Кол-во человек
	Средняя заработная плата в месяц, рублей

	1
	
	
	

	2
	
	
	



Средняя численность сотрудников за 20______ год ______________ человек.
Планируется создать в 20____ году _________ человек.
Средняя заработная плата сотрудников в 20____ году ___________ рублей.
Планируемая средняя заработная плата сотрудников в 20____ году ____________ рублей.
Учредители:
- _______________ имеет долю в уставном капитале фирмы _______ рублей (%)
- _______________ имеет долю в уставном капитале фирмы _______ рублей (%)
- _______________ имеет долю в уставном капитале фирмы _______ рублей (%)
Организация _______________________ зарегистрирована и состоит на учете в налоговом органе Боровичского муниципального района и осуществляет деятельность на территории Прогресского сельского поселения  (№ и название документа).
Организация _______________________ не имеет задолженности по начисленным налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты любого уровня и государственные внебюджетные фонды (№ и название документа).
В отношении __________________________ не проводятся процедуры ликвидации юридического лица, процедуры банкротства.
Деятельность организации ____________________________ не приостановлена в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях на ___. ____________ г.
Информация по выданным кредитам
	Название банка
	Сумма кредита
	Процентная ставка и дата
	Обеспечение по ссуде
	Срок кредитования

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Итого:
	
	-
	-
	-



М.П.			_________________		                          _________________________
подпись					Ф.И.О. руководителя

    Приложение 3 
Перечень фактически понесенных затрат субъектом малого и среднего предпринимательства
____________________________________________________________________________
(за исключением расходов на пополнение оборотных средств и оплату труда)
____________________________________________________________________________
(полное наименование субъекта малого и среднего предпринимательства)

	№ п/п
	Наименование расходов
	Фактические расходы, рублей

	1
	2
	3

	
	
	

	
	
	

	
	Итого
	



Руководитель субъекта малого и среднего предпринимательства (индивидуальный предприниматель)
____________________________________________________________________________
Ф.И.О., подпись
Главный бухгалтер
_________________________________________________________________________
Ф.И.О., подпись
Дата ________________________
М.П.
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Приложение 4
В Администрацию
Прогресского сельского поселения 
Отчет о выполнении обязательств по п.п.2.2.1. Договора в 20____ году
В соответствии с п.п.2.2.1. Договора о предоставлении субсидии из бюджета Прогресского сельского поселения  на реализацию мероприятий муниципальной Программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства на территории  Прогресского сельского  поселения  на ________годы» от _______________ № ______ (далее – Договор) сообщаем Вам о выполнении обязательств по п.п. 2.2.1. Договора в 20__ году.
	Показатель
	Обязательства по договору № ____ от _________
	20__ год
	20__ год
	Изменения

	Выручка от реализации, рублей
	
	
	
	

	Средняя заработная плата на конец года, рублей
	
	
	
	

	Количество сотрудников на 31 декабря, человек
	
	
	
	



	
	Январь
	Февраль
	Март
	Апрель
	Май
	Июнь
	Июль
	Август
	Сентябрь
	Октябрь
	Ноябрь
	Декабрь
	За 20__ год:

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Фонд оплаты труда, рублей
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*

	Количество сотрудников, человек
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	**



* Сумма столбцов 2 – 13
** Сумма столбцов 2 – 13/12

Руководитель субъекта малого и
среднего предпринимательства                                (Ф.И.О.)                             Подпись
                   
   Приложение 5 
Договор № _____
о предоставлении субсидии из бюджета Прогресского сельского поселения 

п. Прогресс						                «___» ___________ 20___ года

Администрация Прогресского сельского поселения  (далее – Администрация), в лице Главы сельского поселения _______________, действующего на основании Устава Прогресского сельского поселения, с одной стороны, и ___________________________________________________ (далее – Получатель), в лице ___________________________________________________________________________, действующего на основании ____________, с другой стороны, совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:
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Предмет Договора
1.1.	Администрация предоставляет Получателю субсидию, в соответствии с результатами конкурса по отбору заявок на право заключения договора о предоставлении субсидии из бюджета сельского поселения (далее – Конкурс), проведенного Администрацией в 20____ году (протокол заседания Конкурсной комиссии от _____________ № __).
1.2.	Предоставление субсидии осуществляется из бюджета Прогресского сельского поселения, за счет средств, предусмотренных на реализацию мероприятия
________________________________________________________________________
(наименование мероприятия Программы)
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
муниципальной целевой  Программы «Развитие  малого и среднего предпринимательства на территории Прогресского сельского поселения  на ______ годы», утвержденной постановлением Администрации Прогресского сельского поселения  от__________ №______ (далее – Субсидия), в целях возмещения произведенных затрат по следующему направлению:
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(наименование направления в соответствии с пунктом 1.6. Порядка)
1. Права и обязанности сторон
2.1.	Администрация предоставляет Получателю Субсидию на реализацию проекта, представленного Получателем на Конкурс.
2.2.	Получатель обязан:
2.2.1.	Обеспечить в _____ году:
-создание ___ новых рабочих мест;
-выручку от реализации товаров, продукции, работ, услуг (без НДС, акцизов и аналогичных обязательных платежей) _________ рублей;
-среднюю заработную плату работников ____ рублей.
2.2.2.	Предоставить в Администрацию   до _____ информацию о выполнении обязательств по форме согласно приложению 4  предоставления из бюджета Прогресского сельского поселения  субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на реализацию мероприятий муниципальной Программы «Развитие  малого и среднего предпринимательства на территории Прогресского сельского поселения на __________ годы» (далее – Порядок).
2.2.3.	Предоставить в Администрацию  до _____ информацию о деятельности Получателя по формам отчетности (копия с отметкой органа статистики, заверенная подписью и печатью Получателя):
-№ МП – для микропредприятий (утверждена приказом Росстата от 15.08.2011 г. № 355);
-№ ПМ – для малых предприятий (утверждена приказом Росстата от 15.08.2011 г. № 355);
-№ 1-предприятие – для средних предприятий (утверждена приказом Росстата от 15.08.2011 г. № 355);
-№ 1-ИП – для индивидуальных предпринимателей (утверждена приказом Росстата от 15.08.2011 г. № 355), подтверждающие в полном объеме выполнение показателей в соответствии с п. 2.2.1 настоящего Договора.
2.2.4.	В течение двух лет после получения субсидии, ежегодно, в срок до 1 апреля года, следующего за годом получения субсидии, предоставлять в Администрацию   информацию о деятельности предприятия (приложение 4 ).
2.3.	Получатель вправе:
2.3.1.	По предложению Администрации  принимать участие в мероприятиях, проводимых Администрацией в рамках информационной поддержки малого и среднего предпринимательства на территории Прогресского  сельского поселения.
2.3.2.	Получатель имеет право получать консультации по вопросам выполнения условий договора.
2.3.3.	Получатель имеет право быть включенным в реестр субъектов малого и среднего предпринимательства получателей поддержки.
1. Сумма субсидии и порядок ее предоставления
3.1.	Администрация предоставляет Получателю Субсидию в размере ________ (_____________) рублей 00 копеек, НДС не облагается.
3.2.	Перечисление денежных средств осуществляется после предоставления Получателем документов, подтверждающих затраты Получателя в полном объеме.
3.3.	Перечисление денежных средств из бюджета Прогресского сельского поселения  в размере ________ (_______) рублей 00 копеек производится в течение 20 рабочих дней после заключения настоящего Договора, при наличии средств в бюджете Прогресского  сельского поселения, но не позднее 31.12. 20___ г.
3.4.	Оплата по Договору осуществляется по безналичному расчету платежным поручением путем перечисления Администрацией денежных средств на расчетный счет Получателя, указанный в разделе 7. «Адреса и  реквизиты Сторон» настоящего Договора. В случае изменения реквизитов Получатель обязан в течении пяти рабочих дней в письменной форме сообщить об этом Администрации с указанием новых реквизитов. В случае   неверного    указания  реквизитов Исполнителем все риски, связанные с перечислением 
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Администрацией денежных средств на указанный в настоящем Договоре расчетный счет Получателя несет Получатель.
3.5.Размер Субсидии определяется в соответствии с расчетом размера субсидии на частичную компенсацию затрат на реализацию проекта по форме согласно приложению 1 к настоящему Договору.
1. Дополнительные условия
4.1.Настоящий Договор может быть дополнен или изменен по взаимному письменному согласию Сторон.
4.2.В случае принятия нормативных правовых актов, регулирующих на территории Прогресского сельского поселения  порядок предоставления Субсидий, предусмотренных муниципальными программами, настоящий Договор изменяется и дополняется в соответствии с их требованиями.
4.3.	В случаях, не предусмотренных настоящим Договором, Стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации, Новгородской области и правовыми актами Прогресского сельского поселения.
2. Ответственность сторон
5.1.В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения условий настоящего Договора, Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
5.2.В случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения п. 2.2.1, 2.2.2 и 2.2.3 настоящего Договора Получатель обязан в бесспорном порядке по письменному требованию Администрации возвратить полученную Субсидию в бюджет Прогресского сельского поселения  не позднее ______.
5.3.	Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по Договору, если неисполнение явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключения Договора в результате событий чрезвычайного характера, которые Стороны не могли ни предвидеть, ни предотвратить разумными мерами. К обстоятельствам непреодолимой силы относятся события, на которые Стороны не могут оказывать влияния и за возникновение которых не несут ответственности, например, землетрясение, наводнение, пожар, забастовки, массовые беспорядки, военные действия, террористические акты и т.д.
5.4.Споры, возникающие в связи с исполнением обязательств по настоящему Договору, решаются Сторонами путем переговоров.
5.5.При невозможности урегулирования разногласий, споры разрешаются в соответствии с законодательством Российской Федерации.
3. Срок действия Договора
6.1.	Договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами и действует до ______.  за исключением подпунктов 2.2.2, 2.2.3, 2.2.4 пункта 2.2 Договора. Подпункт 2.2.2 действует до _____, подпункт 2.2.3 действует до _____, подпункт 2.2.4 действует до______, пункт 5.2. действует до______________.
6.2.	Договор может быть расторгнут по взаимному письменному согласию Сторон в установленном порядке.
6.3.	Настоящий Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
4. Адреса и реквизиты Сторон
	Администрация:
	Получатель:
(реквизиты заполняются Получателем)

	Администрация Погресского
 сельского поселения 
	Полное наименование субъект малого и среднего предпринимательства

	Местонахождение:

	Местонахождение:

	
	Почтовый адрес:

	
	Реквизиты субъекта малого и среднего предпринимательства

	Глава сельского поселения 

_____________________(Ф.И.О.)
	Руководитель субъекта малого и среднего предпринимательства
__________________________ (Ф.И.О)



Приложение 1 к Договору
Расчет
размера субсидии на частичную компенсацию затрат на реализацию проекта
____________________________________________________________________________
(полное наименование субъекта малого и среднего предпринимательства)
	№ п/п
	Наименование расходов
	Фактические расходы, рублей

	1
	2
	3

	
	
	

	
	
	

	
	Итого:
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Размер субсидии определяется по формуле:
С=Ос*(Зсубъект малого и среднего предпринимательства/Зо), где
С – размер субсидии,
Ос – объем субсидий распределяемый между субъектом малого и среднего предпринимательства,
Зсубъект малого и среднего предпринимательства – затраты субъекта малого и среднего предпринимательства, подтвержденные документально («итого» по графе 3);
Зо – общий объем документально подтвержденных затрат всех участников, прошедших Конкурс.

Главный специалист  		_____________________  

РАСПОРЯЖЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ  ПРОГРЕССКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
26.09.2016 №54-рг  п. Прогресс
О проведении месячника по санитарной очистке и благоустройству территории сельского поселения

	В соответствии    с   Федеральным   законом    Российской   Федерации от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 14, Уставом Прогресского сельского поселения, с целью приведения в порядок территории сельского поселения:
	Провести:
	1.1. В период с 1 октября   по 31 октября   2016 года месячник по санитарной очистке и благоустройству сельского поселения.
	1.2. Субботники с привлечением населения сельского поселения на добровольной основе  8 октября, 15 октября, 22 октября, 29 октября 2016 года.
	2. Руководителям организаций независимо от форм собственности и ведомственной принадлежности привести в надлежащее санитарное состояние территории, принадлежащие им на праве собственности или ином вещном праве,  в срок до 31 октября  2016 года.
3. При выявлении фактов невыполнения настоящего распоряжения привлекать нарушителей к ответственности согласно действующему законодательству.
4.Жилищно-эксплуатационной организации, обслуживающей жилищный фонд, организовать работу по привлечению населения для уборки дворовых территорий.
5.Назначить ответственным за организационную работу по проведению мероприятий по санитарной очистке и благоустройству территории сельского поселения ведущего специалиста администрации сельского поселения Фомченкову Светлану Михайловну.
6.Опубликовать распоряжение в  бюллетене «Официальный вестник Прогресского сельского поселения», разместить на официальном сайте администрации сельского поселения.
                Зам. Главы администрации    сельского поселения                                                  С.В. Николаева                                   
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